Info@ilbao

“Lanerako Bideak-Caminos hacia el empleo: Compartiendo experiencias
empresariales” es el titulo de esta publicacion

LAN EKINTZA-BILBAO PRESENTA UN LIBRO CON EXPERIENCIAS
DE RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL EN BILBAO

Lan Ekintza-Bilbao, sociedad adscrita al Area de Empleo y
Promocién Econdomica del Ayuntamiento de Bilbao, ha
presentado hoy el libro “Lanerako Bideak-Caminos hacia el
empleo: Compartiendo experiencias empresariales”. La
publicaciéon recoge varios articulos sobre la responsabilidad
social y las experiencias llevadas a cabo con de una serie de
empresas. Esta accion se enmarca dentro de las acciones del
Plan Especial de Bilbao La Vieja, San Francisco y Zabala, asi
como del Proyecto ‘Lanerako Bideak’ perteneciente a la
Iniciativa Comunitaria Equal cofinanciada por el Fondo Social
Europeo.

El libro ‘Lanerako Bideak’ describe experiencias reales en materia
de responsabilidad social de algunas de las empresas colaboradoras
en este proyecto, que han contratado a personas desempleadas
gue, por razones de edad, género y origen, encuentran mayores
obstaculos en su busqueda de empleo. Esta publicacion, ademas,
contiene los resultados alcanzados y el listado de empresas
colaboradoras.

En la presentacién han participado Marcos Muro, Director General
de Lan Ekintza-Bilbao; Jesus Monreal, Director de Empleo y
Formacién del Departamento de Justicia, Empleo y Seguridad Social
del Gobierno vasco; y Anttéon Lorofo, Director de Empleo y
Formacién del Departamento de Empleo y Formacion de la
Diputacién Foral de Bizkaia. El acto se ha completado con sendas
ponencias a cargo de Eva Armesto, como representante del Foro
Xertatu, y Jefa de Servicio de Estrategia Empresarial del Dpto. de
Innovacién y Promocion Econdémica de la Diputacién Foral de
Bizkaia; y José Bezares, responsable de Recursos Humanos en
Supermercados LIDL, empresa colaboradora en este proyecto.




Esta publicacién, asi como los ejemplos de responsabilidad social
gque se recogen en la misma, son fruto del trabajo coordinado en red
entre el Ayuntamiento de Bilbao, a través de Lan Ekintza Bilbao y el
Area de Mujer y Cooperacion al Desarrollo; el Gobierno vasco; la
Diputacion Foral de Bizkaia; Eudel; y las entidades Cear-Euskadi;
Emankor; y la Asociacion de Comerciantes y Empresarios/as de
Bilbao La Vieja, San Francisco y Zabala.

El proyecto forma parte del Plan Especial de Bilbao La Vieja, San
Francisco y Zabala y del proyecto Equal “Lanerako Bideak-Caminos
hacia el empleo” y ha posibilitado la insercién laboral de 61 mujeres
y 112 hombres.

Un total de 169 empresas y comercios han participado en esta
iniciativa y desarrollan su actividad principalmente en los ambitos
de la construccién, hosteleria, pasteleria, grandes superficies,
limpieza, vigilancia, metalurgia y servicios sociales.

En el libro ‘Lanerako Bideak' se describe la experiencia de las
empresas Supermercados Lidl, Carrocerias Lesa, Fundicion
Fuchosa, Supermercados Dia, Bollos Bilbao y Grupo Afer.

Promover la creacién de nuevas actividades empresariales, apoyar a
las existentes por su capacidad de generar empleo y evitar la
discriminacién de las personas que encuentran mas dificultades para
integrarse en el mercado laboral constituyen algunas de las metas
fundamentales del Plan Especial de Bilbao La Vieja, San Francisco y
Zabala.

Bilbao, a 14 de junio de 2007
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